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Poirino, 19/03/2024

OGGETTO: nomina docente formatore esperto interno da utilizzare per la realizzazione di percorsi
formativi nell’lambito del “PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto
del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, Articolo 2 - Azioni di coinvolgimento degli animatori
digitali nell'ambito della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1- delPNRR”.

CUP D74D22002890006
Codice progetto : M4C112.1-2022-941-P-9162
Titolo progetto: Animatore digitale: formazione del personale interno

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129 concernente “Regolamento
recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTI gli artt. 43 e 45 del D.I. n. 129/2018;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente
ilRegolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche,
ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO I'art. 40 comma 1 della legge n. 449/97 che prevede per le Istituzioni scolastiche la
stipulazione di contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari
attivita ed insegnamenti;

VISTA la Circ. del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009;
VISTO il CCNL 2006-2009, per il personale della scuola;

VISTA la nota Miur AOODGEFID 34815 del 02/08/2017 recante chiarimenti iter direclutamento
del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;
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VISTO

VISTO
VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA
VISTA
VISTO

VISTA

RILEVATO

il Regolamento di Istituto per il conferimento di incarichi i criteri per la selezione
delle figure professionali, approvato nella seduta del Consiglio di Istituto del
13/03/2019 - Delibera 10 del 13/03/2019

['avviso codice M4C112.1-2022-941-P-9162
la delibera del Collegio Docentin. 22 del 05/12/2022 e la delibera del Consiglio di
Istituto n. 41 del 20/12/2022 di adesione al progetto;

la comunicazione prot. n. AOOGABMI/91698 del 31/10/2022, emanata nell'ambito del

PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del
Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 -Azioni di coinvolgimento
degli animatori digitali nell'ambito della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale
integrata e formazione alia transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla
Missione 4 - Componente 1- del PNRR;

il Decreto del Ministero dell’lstruzione 11/08/2022 riportato in oggetto il quale
prevede che ciascuna lIstituzione Scolastica sia beneficiaria di somma di € 2.000,00
distribuita nelle annualita 2022/23 e 2023/24;

il progetto "Animatore digitale: formazione del personale" interno inoltrato da questo
Istituto in datal4/11/2022;

la Nota di autorizzazione protocollo N.24917 del 27.02.2023;
I’assunzione a bilancio decreto prot.5760 del 16/05/2023;

il Piano dell’Offerta Formativa triennale 2022/2025 e I'aggiornamento relativo all’a.s.
2023/24

la delibera del Collegio Docenti n. 22 del 05/12/2022 e la delibera del Consiglio di

Istituto n. 41 del 20/12/2022 di adesione al progetto;

che occorre procedere all’affidamento di incarichi al personale interno per

n. 6 percorsi di formazione 1 “Stato dell’arte sul metaverso” 2 “Gamification
nell’attivita didattica” — 3 “Assistenza su piattaforma Gsuite e Argo” — 4”Uso
dell’intelligenza artificiale nella didattica” — 5“Project based learning — inquiry
learning — webquest” — 6 “creazione pdf editabile e pubblicazione contenuti su sito
istituto”

RAVVISATA la necessita di utilizzare prioritariamente personale interno, nei limiti delle

VISTO
VISTO

VISTA

disponibilita e delle competenze rinvenute per le attivita relative al progetto;
il decreto di avvio attivita prot 2172 del 21/02/2024

I’Avviso interno per il reclutamento di docenti esperti interni formatori, Prot. n. 2182
del 21/02/2024;

la candidatura inviata dal prof. Arato Alberto per 'attuazione dei seguenti moduli
formativi afferenti i percorsi didattici afferenti il “PNRR. Articolo 1, comma 512, della
legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n.
222, Articolo 2 - Azionidi coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea
di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alia transizione digitale
per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 - Componente 1- del PNRR”



MODULO Titolo N. ORE TIPOLOGIA DI DESTINATARI
FORMAZIONE
2 Gamification 8 Lezioni frontali Docenti

VISTA La nomina della commissione tecnica per la valutazione delle candidature prot. 2517 del
28/02/2024;

VISTA la convocazione della Commissione tecnica per la valutazione delle candidature pervenute
prot. 3050 del 07/03/2024;

VISTO il verbale di valutazione delle candidature, prot. 3249 del 12/03/2024

VISTO il decreto di pubblicazione graduatoria provvisoria prot. 3284 del 13/03/2024

CONSIDERATO che non e stato presentato alcun reclamo al Dirigente scolastico nei 5 gg.

successivi alla pubblicazione delle graduatorie provvisorie

VISTO il decreto di pubblicazione graduatoria definitiva prot. 3580 del 19/03/2024

CONFERISCE

Al prof.ssa BUCCI Arianna C.F. || S '\ CARICO di Formatore per la realizzazione delle
seguenti attivita formative relative alle azioni previste nell’ambito del “PNRR. Articolo 1, comma 512, della
legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, Articolo 2 -
Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di investimento 2.1 "Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 -
Componente 1- del PNRR

MODULO Titolo N. ORE TIPOLOGIA DI DESTINATARI
FORMAZIONE
2 Gamification 8 Lezioni frontaliin  |Docenti
presenza

Le prestazioni saranno retribuite per un importo cosi di seguito precisato:

totale ore 8, da destinare ad attivita di formazione attivate su piattaforma FUTURA da svolgersi in
presenza, rivolte al personale docente, da effettuarsi presso i locali dell’l.C. POIRINO, che verranno
retribuite secondo quanto stabilito dal D.l. 12/10/1995 n.326 riguardo al trattamento economico e
inquadramento contrattuale per attivita di formazione svolta da docenti, ossia un importo orario lordo
dipendente pari ad € 41,32 (€ 44,83 lordo stato), per un importo massimo lordo stato pari ad € 358,64 da
imputare all’aggregazione P04/02 Animatori digitali 2022-2024 M4C112.1-2022-941-P9162 Programma
Annuale 2024, che verra liquidato, in seguito a rendicontazione del lavoro svolto e presentazione di time
sheet con indicazione delle ore effettivamente prestate.




Le ore relative alle attivita di formazione dovranno essere svolte entro e non oltre il 31/08/2024, al di fuori
dell’orario di servizio, comprovate da documentazione probante ai sensi e per gli effetti della vigente
normativa e prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per
la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento degli
obiettivi definiti dal progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione
del medesimo progetto.

L'amministrazione si riserva la facolta di revocare l'incarico in qualunque momento in caso di mancata
prestazione del servizio per assenze o di mancato conseguimento degli obiettivi definiti dal progetto,
nonché nell’eventualita di rinuncia da parte del docente individuato.

Il presente provvedimento, pubblicato sul sito istituzionale dell’istituto &€ immediatamente esecutivo ed &
valido fino alla conclusione del progetto fissato al 31 dicembre 2024.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Giovanna D’Ettore
documento firmato digitalmente
Ai sensi del D.Lgs 82/2005
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